
ALLEGATO “A” 

 

CAPACITA’ ASSUNZIONALI ART. 33, C. 4, D.L. 34/2019 

ANNO 2022 

Dati da rendiconto 2020 (ultimo rendiconto approvato – C.C. 14 del 04.05.2021) 

1) Individuazione dei valori soglia – art. 4, c. 1 e art. 6; tab. 1 e 3 D.M. 17/03/2020 

 

Comune di Gravellona Lomellina 

Popolazione al 31.12.2020  2712 

Fascia c 

Valore soglia più basso   27,60% 

Valore soglia più alto   31,60% 

 

2) Calcolo rapporto Spesa di personale su entrate correnti – art. 2 D.M. 17/03/2020 

Considerando quale ultimo rendiconto quello dell’anno 2020 (ultimo approvato) 

 

ENTRATE CORRENTI RENDICONTO 2018  € 1.673.652,73  

ENTRATE CORRENTI RENDICONTO 2019  € 1.622.132,74  

ENTRATE CORRENTI RENDICONTO 2020  € 1.796.640,44  

  

MEDIA ENTRATE CORRENTI 2018/2020   € 1.697.475,30  

FCDE assestato B.P. 20       €      58.858,65 

       € 1.638.616,65 media entrate correnti 2018/2020 

         Al netto FCDE 2020 

 

SPESE DI PERSONALE DA RENDICONTO 2020  309.450,65 

 

RAPPORTO % SPESA PERSONALE/ENTRATE CORRENTI (€309.450,65*100/€1.638.616,65)= 18,88% 

VALORE SOGLIA PIU’ BASSO DI 27,60% 

SPESA DI PERSONALE ANNO 2020      € 309.450,65 

SPESA MASSIMA PERSONALE ANNO 2022 27,60% (su 1.638.616,65)  € 452.258,20 

INCREMENTO MASSIMO TEORICO      € 142.807,55 

 

CALCOLO CAPACITA’ ASSUNZIONALE 2022 

SPESA PERSONALE ANNO 2018   € 342.079,61 

% DI INCREMENTO 2022 Tab. 2 17.03.2020 3% €  10.262,39 

TOTALE SPESA TEORICA    € 352.342,00 

 



 

 

CALCOLO CAPACITA’ ASSUNZIONALE 2023 

SPESA PERSONALE ANNO 2018   € 342.079,61 

% DI INCREMENTO 2022 Tab. 2 17.03.2020 1% €  3.420,80 

TOTALE SPESA TEORICA   € 345.500,41 

 

 

CALCOLO CAPACITA’ ASSUNZIONALE 2024 

SPESA PERSONALE ANNO 2018   € 342.079,61 

% DI INCREMENTO 2022 Tab. 2 17.03.2020 1% €  3.420,80 

TOTALE SPESA TEORICA   € 345.500,41 

 


